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CONVENIO 017/2019
DESCRICAO DA A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia - SMPD atua diretamente nas politicas
INICIATIVA publicas voltadas para pessoas com deficiéncia, desenvolvendo programas e servicos em beneficio

3 pessoa com deficiéncia e seus familiares. Nesse sentido, em cumprimento a sua missao
institucional, a SMPD em sua transversalidade, propde que nesse plano de trabalho seja
desenvolvido:

TRANSFORMARTE

O projeto piloto Transformarte tem como foco a inclusdo social da pessoa com deficiéncia
utilizando a expressdo artistica, estimulando a sociedade a transformar-se.

O objetivo do projeto é garantir as pessoas com deficiéncia (criangas, adolescentes e
adultos) atendimento criativo na area de inclusdo artistica para melhoria da gqualidade de vida e
exercicio da cidadania. O usuério do projeto é convidado a descobrir sua potencialidade expressiva
a partir do pressuposto de que todo ser humano é capaz de criar, de se expandir e é também
submetido, como todas as pessoas, as suas limitagdes.

A arte é uma grande aliada para a inclusdo das pessoas com deficiéncia, pois proporciona
espagos para o autoconhecimento, ajudando no desenvolvimento global do usudrio, na socializacdo
com seus pares e demais grupos sociais, contribuindo de forma significativa para elevar a
autoestima através de suas diversas linguagens.

O projeto visa a execucdo de oficinas Arte em Movimento que pretende estimular o
desenvolvimento de multiplas habilidades, trabalhar o corpo como instrumento de exploragdo,
criagio, autoconhecimento e, principalmente, inclusdo social.

MANUTENGCAO ESTRUTURAL

A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia- SMPD pretende com essa iniciativa a
manutencdo estrutural dos espagos/estruturas dos Centros Municipais de Referéncia da Pessoa
com Deficiéncia — CMRPDs garantindo a infraestrutura minima, adequada e acessivel para o
desenvolvimento e execucdo dos programas e a¢Bes oferecendo um espago cada vez mais
humanizado e acolhedor para as pessoas com deficiéncia e seus familiares atendidos e para a
equipe de profissionais, supervisores e coordenadores, investindo nas condigdes de trabalho para
os atores envolvidos e consequentemente na qualidade destes atendimentos.

EVENTO

Evento voltado para pessoas com deficiéncia e suas familias, com objetivo de confraternizar
e fomentar a inclusdo social. Gerar eventos criam oportunidades de interagdo social, possibilitando
conhecer a visio de pessoas de diferentes segmentos. H4 também, a perspectiva de ampliar
experiéncias e projetar novas formas de pensar, um estimulo a inovagdo e visibilidade a inclus3o.




JUSTIFICATIVA

Por consequéncia, a Inclusdo Social é o conjunto de meios e agbes que combatem a
exclusdo aos beneficios da vida em sociedade, provocada pelas diferencas de classe social,
educacdo, idade, deficiéncia, género, preconceitos sociais e preconceitos raciais. Inclusdo social é
oferecer oportunidades iguais de acesso a bens e servi¢os a todos.

A Arte é uma importante ferramenta de inclusdo social. Sua fun¢do de emocionar o
espectador vai além da mensagem da obra; existem também os aspectos educacionais de quem
estuda; a do canto e da melodia.

Através da execugdo da Oficina pretende-se trabalhar os aspectos de convivéncia e
trabalho em grupo, desinibi¢3o, anélise de emogdes, trabalho de interpretagéo e controle corporal
importante para a formacg3o do individuo.

O projeto piloto TRANSFORMARTE se baseia no modelo artistico, que estimula e trabalha
com pessoas com deficiéncia e a sociedade oportunizando a interagdo, a inclusdo, a participagéo e
a socializacdo através da arte.

Por fim, as atividades propostas serdo para estruturar todos os servigos prestados a
populagdo da Cidade do Rio de Janeiro, com énfase nas pessoas com deficiéncia.
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TRANSFORMARTE MUSICA - Campg Grande

EGUIPE QUANTITATIVO #

Professor musicista 3 \/
Coordenador de projeto 1
Produtor 1
: Assistente de Producéo 2
i Equipamento e figurino -
11hfa

Material grafico e certificados -

Registro do processo em video -
Buffet de Encerramento -

Apresentacdo final -

TRANSFORMARTE DANCA Campo Grande

EQUIPE QUANTITATIVO
Professor bhailarino 3
Auxiliar bailarino 1
Coordenador de projeto 1
Produtor 1
Danga | Assistente de Produgdo 1

11hfa | Equipamento e figurino -
Material grafico e certificados =
Registro do processo em video -

Buffet de Encerramento -

Apresentacdo final -

Descrigdo do servigo oferecido

s Oficina Tranformarte de Musica para todos




- Didatica adaptada;
- 2 Aulas por semana para cada turma com duragdo de 1h cada aula;

- 12 Alunos por turma; Processon.2 p ¢ ;
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- Did4tica adaptada; \/ ]

- 2 Aulas por semana para cada turma com duragdo de 1h cada auls;

- As modalidades dependerdo da demanda apresentadas pelos usuarios;
- 15 Alunos por turma;

- 11h de aula no total.

VALOR DO
ADITIVO

RS 352.316,68

CRONOGRAMA
DE EXECUCAOD

pr—

'NOVEMBRO 2021

Valor da Parcela RS 176.158,34 RS 176.158,34

INSIDERAGOES
FINAIS

Considerando que a proposta apresentada neste plano de trabalho tem seu objetivo
totalmente voltado para inclusdo das pessoas com deficiéncia. A SMPD por meio desta acdo tem
como o principal propdsito fomentar a desconstrucdo de esteredtipos e preconceitos para quebrar
as barreiras atitudinais e culturais que impedem a sociedade de respeitar as diferengas e enxergar
as solugBes e beneficios no processo inclusivo.

Por fim, a proposta além de colaborar para criagdo de espacos inclusivos, ird contribuir
também para melhoria e aperfeicoamento dos servigos prestados por essa pasta.
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