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Nome completo: Neusa Pereira Martins
CPF: 322.755.600-68
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APRESENTACAO

O Instituto Severa Romana (ISR) foi fundado em 4 de agosto de 1969 por Marivalda
Monteiro Vianna. A Instltuigdo recebeu este nome em homenagem a Severa Romana,
uma jovem transformada em maértir e alvo de devogdo que abencoou a familia Monteiro
Vianna. Desde entdo, tendo a Severa Romana como Inspiracio para abencoar outras
familias, a Professora Marivalda comecou a atender criangas que apresentavam
dificuidade de aprendizagem em sua prdpria casa. Assim nasceu o Instituto Severa
Roemana.

Ao longo destes 53 anos de trabalho, o ISR acompanhou a criacdo e desenvolvimento de
marcos legais de protecio social, como a Constituigdo Federal de 1988, o Estatuto da
Crianga e do Adolescente e todas as legislacdes que regulamentam o Sistema Unico de
Assisténcla Soclal (SUAS). Tendo sua histéria entrelacada com a da prépria assisténcia
social, o Instituto atendeu mithares de pessoas com deficiéncia, seus familiares e
cuidadores que tiveram seus direitos violados, em situacio de risco e vulnerabilidade
pessoal efou soclal, assim como aquelas familias sobrecarregadas devido & situacao de
dependéncia prolongada, visando & protecdo e garantia de direitos.

Nesse contexto, o Instituto Severa Romana se apresenta como uma organizacdc da
sociedade civil que tem por finalidade:

- Prestar servigos de assisténcla social na modalidade de Proteciio Social Bésica (Servigos
de Convivéncia Familiar e Fortalecimento de Vinculos), Protegdo Social Especial 3s
pessoas com deficléncia e suas familias e Agdes de Habllitagio e Reabilitacdo de pessoas
com deficiéncia nos termos da Resolugio CNAS no 34/2011:

- Fazer acolhimento as familias, através do servigo social, atendimentos de psicologla,
fonoaudiologla, psicopedagogla, psicomotricidade, terapla ocupaclonal, atividades
socioeducativas, cufturais e esportivas de promocdio social de criancas e adolescentes
com deficléncla efou distdrbios emocionals que interferem na socializaclo, na
comunicacéo e na aprendizagem, em situacio de risco e/ou vuinerabilidade pessoal e
social, visando sua protecdo e promoc8o, conforme estabelece a Politica Naclonal de
Assisténcla Soclal (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

- Realizar atendimento social sem nenhuma discriminaciio (etnia, género, orientacéo
sexual e religiosa);

- Apoiar e desenvolver agBes com objetivos voltados & promocio de atividades e
finalidades de relevancia piblica e soclal para a defesa, elevacio e manutencdo da
qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, segundo os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) estabelecidos pela Organizacdo das Naces Unidas
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(ONU), promovendo aces de engajamento nas dreas de salde, defesa e garantia dos
direitos humanos, direto das criangas, adolescentes e jovens.

O I5R tem como missdo articular agbes de defesa de direitos e promover a inclusio
social, autonomia e melhoria da qualidade de vida dos usuarios, seus culdadores e
familiares, tornando-os co-participantes do seu processo de integracdo social, Exercem
valores como empatla, sustentabilidade, equidade, qualidade, ética profissional, respeito
a individualidade e valorizag8o das potencialidades. Em resumo, sua visdo & consolidar-
se como uma instituicdo de exceléncia na assisténcia soclal e servir de Inspiragdo para a
comunidade.

Para que os atendimentos e projetos acontecam, o Instituto mantém convénio hd mais
de 21 anos junto a Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), através do qual atende gratuitamente 200 pessoas com
deficiéncia e suas famillas que tiveram seus direltos violados. Além deste, possui
convénio com a Aerondutica e o Exército, para atendimento s familias destes servidores,
e Justica Federal, por meio da 92 Vara Federal Criminal, para recebimento de pecunltaria
e pessoas am cumprimento de pena alternativa. Também mantém um bazar
permanente, campanhas e eventos beneficentes. Recebe doagdes de pessoas fisicas e
juridicas e assessoramento através da parceria com a Capemisa Social.

Atualmente, estd na fase final do processo de selegdo do Edital Nossas Criancas 2021-
2023, onde 1.002 instituicdes em todo Brasil se inscreveram e somente 195 chegaram a
esta fase. O resultado dos 20 projetos selecionados saird até o final deste més
{setembro/2021).

O Instituto se articula com os setores da satde, educacdo, justica, cultura e demals
servicos da rede socioassistencial, com énfase no CRAS, CREAS, Vara da Inféncia, da
Juventude e do Idoso, Conselhos Tutelares e escolas, dos quals advém as principals
demandas assistidas pela instituico e com a finalidade de se acompanhar integralmente
os usudrios e famillas. A relagdo de parcerla com os setores cltados Inclui atividades e
palestras dentro e fora da entidade, passeios, visitas e recebimento de estagidrios de
instituicbes de ensino e pesquisa e liderancas locals comunitdrias. Promove e apéia
capacitacBes internas (dos seus colaboradores) e externas (seus colaboradores oferecem
capacitagdo em escolas locais, por exemplo), além de apoiar outros projetos e
Instituigbes da socledade civil,

Seus representantes, como membros de entidade registrada participante, sdo assiduos
nas assemblélas, reunifes, féruns e capacitacdes promovidas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), Consetho Municipal de Direito da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), Secretarla Municipal de Assisténcia Social (SMAS), Centro de Referéncia de
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Assisténcia Soclal (CRAS), 32 Coordenadoria de Assisténcla Soclal (CAS), e Federacéo
Estadual das InstituigBes de Reabilitacdo do Estado do Rio de Janeiro (FEBIEX-RJ), na
qual a instituicdo ¢ fillada.

1. CONTEXTO

Desde a Constituiglo Federal de 1988, a assisténcia social foi cognominada como Politica
de Protecdo Social Pdblica, compondo com a Politica de Salide e a Previdéncia Soclal, a
Seguridade Social.

Vale ressaltar que a Constituicdo Federal de 1988 visa difundir um texto constitucional
mals democratico, e ao edificar a seguridade social objetiva tornar o Brasil uma nacdo
mais igualitaria e que disponha de “justica social por via dos direitos sociais e da
universalizagdo das prestacfes sociais” (SILVA, 2000, p. 132).

Tendo a finalidade de ampliar as ofertas de protecdo social, o Brasil incorporou beneficios
e servicos para diferentes publicos através da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS,
1993), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), Norma Operacional Basica
do SUAS (NOB-SUAS, 2005), Norma Operacional Basica dos Recursos Humanos do SUAS
(NOB/RH-SUAS, 2006 com revisdo em 2012), Tipificacio Naclional dos Servigos SUAS
(2009) e Sistema Unico de Assistdncia Social - SUAS (criado em 2005 e instituido pela
Lei n® 12,435, de 2011).

A PNAS definiu as ProtegBes Socials em dois nivels: a Proteclo Social Bésica, que
Introduz a concepclo de vigllancia, de agBes de protegioc na assisténcia soclal; € a
Protecdo Social Especlal voltada a oferecer um conjunto de servicos especializados
destinados a familia e individuos que se encontram em situac3o de risco e/ou direitos
soclais violados. (SPOSATI, 2007; BRASIL, MDS, 2010a).

Seguindo a regulamentacdo do SUAS, em 2009 o CNAS aprovou a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistencials (BRASIL, 2009), trazendo um rol de servigos do ambito da
Protecdo Social Bésica e da Proteg80 Social Especiai, de Média e de Alta Complexidade.
Dentre eles, tipificou o Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia
e suas Familias, com o objetivo de ofertar atendimento especializado para este plblico
considerando que o mesmo pode ter as suas limitacdes agravadas pela situacdo de
dependéncia de cuidados de terceiros, por violactes de direitos, tals como: isolamento
social, confinamento, faita de cuidados adequados, alto grau de estresse do cuidador
familiar, dentre outras condigbes que agravam a dependéncia e comprometem o

desenvolvimento da autonomia.
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Trabalhar na promogdo de autonomia, melhoria da quatidade de vida, superacio das
situagdes violadoras de direitos e na prevencgdo da institucionalizacdo de sujeitos através
do acesso aos beneficios e direitos sociais € tarefa fundamental dos servigos
socioassistencials. No recorte do campo da protegdo especial para pessoas com
deficiéncias e suas familias, esses direitos bdsicos necessitam ser resguardados, no
entanto, a historica de segregacdo dessas pessoas de uma participac8o social piena as
torna alvo da necessidade de ac¢Bes que sejam eficazes para romper com barreiras
ambientals que impedem esses individuos de explorar suas potencialidades.
Compreande-se que as vulinerabilidades, os direitos violados e os riscos sociais sfo
passivels de ocorrer a todos os seres humanos, no entanto, na pessoa com deficiéncia,
"quanto menor a capacldade de enfrentamento, malor a probablilidade de que a pessoa,
em especial a com deficiéncia, vivencie situactes de violacdo de direitos”. (BRASIL,
2012, p. 21). Em face disso, hoje se preconiza que a deficiéncia se instala na conjugacdo
de fatores impeditives do individuo de ordem ambiental.

Diante disso, o Instituto tem compromisso com um Plano de Trabalho que seja capaz de
abarcar tais dificuidades atitudinals impostas pela socledade, de forma que a inclusdo
ndo seja um processo de arranjos ou mesmo de insercdo social, mas com a ldogica
contraria, de ndo exclusdo. Entendendo que o respelto, a diferenca e a aceitacdo dos
individuos com suas particularidades, ou seja, qualquer deficiéncia presente (fisica,
mental, Intelectual ou sensorial) seja vista comyo parte da diversidade humana.

No que concerne ao projeto, o ISR, organiza¢do da sociedade civil, estd localizado na
Area Programatica de Planefamento 3 (AP3) da Prefeiftura do Municipio do RJ que
abrange os balrros: Abolicdo, Agua Santa, Cachambi, Del Castilho, Encantado, Engenho
da Rainha, Engenho de Dentro, Engenho Novo, Higiendpolis, Inhauma, Jacaré,
Jacarezinho, Marla da Graca, Méler, Piedade, Pllares, Riachuelo, Rocha, Samipalo, Todos
0s Santos, Tomds Coelho e Lins de Vasconcelos.

Estes bairros correspondem a 16,6% do territério municipal e a 40,2% da populagdo
residente na cidade. Segundo dados da Prefeitura do RJ, este é o malor contingente
populacional do municipio com o agravante de que a cada dois moradores de favela, um
estda na AP3 (49,9% da cidade). Além disso, os trés plores. indices de Desenvolvimento
Humano (IDH) do municipio estéio situados ou fazem limite com esta regido, sendo eles:
Jacarezinho, Complexoe da Maré e Complexo do  Alemado. {fonte:
http://www.rlo.rj.gov.br/distatic/10112/1529762/dife-220205.pdf/1.0)

Em relagdo as pesscas com deficiéncia, de acordo com o levantamento realizado pela
Secretaria de Saidde, por melo do Cadastro Unico para Programas Soclais (CadUnico) em
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abril de 2021, das 109.154 pessoas com deficiéncia cadastradas, 43.824 reside nesta
mesma area programdtica (AP3), o que corresponde a 40,1% da populacdo. Neste
mesmo territorio, somente foram identificadas 6 (seis) instituigBes que prestam servicos
desta modalidade.

2. JUSTIFICATIVA

O ISR trabalha hd 53 anos com pessoas em situagao de violacdo de direitos,
vulnerabilidade e/ou risco social. H& mais de 21 anos iniciou seu convénio com a
Prefeitura, o que possibilitou ampliar o nimero de familias assistidas e a qualidade do
servigo prestado.

Atualmente, o ISR atende 200 pessoas com deficiéncia, suas familias e cuidadores
através do convénio com a Prefeitura. Ser contemplado com a meta méxima estabelecida
por este Edital ja significa o desligamento de 82 pessoas com deficiéncia e suas familias,
0 que significa uma reducdo de quase um terco das vagas ofertadas.

O publico atendido estd situado na drea programatica mais populosa do municipio do Rio
de Janeiro, conforme contexto acima apresentado, e proporcionaimente a quantidade de
servigos ofertados na regido ndo abarca a necessidade da populacdo. Somente foram
Identificadas 6 (seis) instituicdes que prestam servicos desta modalidade nesta area de
abrangéncia (AP3). Sendo assim, € desproporcional a quantidade de servicos ofertados
para a quantidade de usuarios. Além disso, a justificativa para contemplacdo deste
projeto se da por ser uma instituicdo de referéncia, ter experiéncia, qualidade de servico,
tradicdo e credibilidade.

O ISR construiu ao longo dos 53 anos de experidéncla uma atuaclo respeltavel e
necessdria para a comunidade local. A interrupcdo do trabalho desenvolvido retroage, e
em muito, os direltos da populagdo assistida. As famllias inseridas sdo aquelas cujos
direitos j& sdo violados por situacbes, tais como: isolamento social, confinamento, falta
de cutdados adequados, alto grau de estresse do cuidador e/ou farniliar, vuinerabilldade
econdmica, dentre outras condi¢bes que agravam a dependéncia e comprometem o
desenvolvimento da autonomia e o direito ao exerciclo da cidadania. Além disso, o
vinculo formado constitui a base de todo trabalho para alcancar as metas do
atendimento. Uma ruptura nos atendimentos traz uma consequente quebra dos vinculos
e das metas tragadas para o desenvolvimento do trabalho. Em outras palavras, ousa-se
falar de um desperdicio do investimento pregresso sem a cowntinuidade do servigo

prestado.
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3. OBJETO

Este Plano de Trabalho se propBe a prestar atendimento socioassistencial de prote¢ao
especial como unidade de Centro-Dia e Similares de referéncia a 200 pesspas com
deficiéncia, com algum grau de dependéncia, e suas famillas. Este ocorrerd em horario
diurnc com disponibilizagio de equipe multiprofissional de atuac@o interdisciplinar
conforme definido pela legislacio e contribuird para o acesso aos direitos
socioassistenciais por meio de agBes de acolhida, escuta, informacdo, orientacdo,
cuidados pessoals basicos e instrumentais, apoio ao desenvolvimento e convivio familiar,
grupal e social. Além de identificar as redes comunitarias de apoio, ofertar o livre acesso
as tecnologias assistivas, inclusdc social, fortalecimento da autonomia e do papei
protetivo da familia.

Localizado na Rua Torres Sobrinho n© 32, Méier, com facil acesso a transportes ptblicos e
servicos e equipamentos da rede territorial, o referido espaco segue os padrdes de
qualidade quanto & higiene, seguranca, acessibilidade, conforto e salubridade,
respeitando o minimo de 1,5m2 por usudrio. No contexto de pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19), segue as normas da Agéncia Naclonal de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) e as medidas adotadas pela Prefeitura do Rio de Janeiro,

Com 301 m2 de &rea construfda, possul piaca de identiflcacgo visivel (uma no ponto de
nibus em frente & instituicdo e outra em sua fachada), portdo com cimera e controle
eletrbnico, recepgéio com bebedouro e cadeiras individuals para espera, cinco banhelros,
cozinha industrial e refeitério para uso da equipe e lanche dos usuérios, javanderia e
patlo amplo com espaco para atividades Hvres, oficinas e palestras. Além de salas
exclusivas e devidamente equipadas para cada um dos setores {psicologia, servigo soclal,
educacdo social, terapia ocupacional, fonieaudiologia, psicomeotricidade, psicopedagogia,
administracdo e coordenacdo geral) e uma sala de conhecimento com computadores,
acesso & internet para tecnologia assistiva.

Desta forma, a instituicdo possul Infraestrutura necessaria para atender aos objetivos
propostos neste plano de trabalho, tais quais est3o descritos nos tépicos abaixo.

3.1 Atividades a serem desenvolvidas

Atendimento psicossoclal com acolhida, escuta atlva e qualificada das demandas
apresentadas pelo usudrio e sua familia;
Atendimento da equipe técnica de acordo com as demandas especificas identificadas:

Campanhas e palestras socioeducativas;
Rua Torres Sobrinho, 32, Méler ~ Rio de Janeiro/Ri CEP: 20780050
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Visitas domiciliares para conhecer a realldade local do usudrio e sua familia;

Atividades teméticas e confraternizacSes;

Atividades socioculturais e passeios:

Reunifes de equipe;

Capacitacdo continuada da equipe;

ParticipagBes nos Conselhos e articutagdo com a rede socloassistencial;

Promogdo do acesso aos servigos socioassistenciais, sistema de garantia e defesa de
direttos e demais politicas setoriais;

Grupos com usuarios e/ou responsaveis direcionados as necessidades:

Oficinas de ocupacdo e convivio;

Utilizacdo de Instrumentos para registro, elaboracdo do Plano Individual de
Atendimento e de refatérios;

Disponibllizacdo de lanche durante o periodo de permanéncia do usuario na
instituicdo;

Acompanhamento familfar.

a) Obtengdo de resultados

Reducdo do isolamento social do usudrio e da familia:

Mobllizagdo para o exerciclo da cidadania e participagio associativa:

Aumento da autonomia para superacdo das barreiras;

Acesso a beneficios, programas de transferéncia e outros servigos socicassistencials;

Redugdo e superacdo das situagfes violadoras de direltos;

Prevencdo ou diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores e familiares devide aos
cufdados prolongados prestados & pessoa com deficiéncia;

Orientacéio e apoio aos familiares e cuidadores na sua funcdo protetiva;

Ampliagdo do universo informacional e cultural,

b) Efeitos esperados

Assegurar o direito a convivéncia familiar, grupal e comunitaria;

Possibiiitar o deslocamento e acesso a servicos basicos conforme as necessidades do
usuério;

Potencializar a autonomia e reduzir os agravos decorrentes da dependéncia;

Oportunizar acesso aos servicos socioassistenciais, tais como: BPC, CadUnico, Boisa
Familia e etc.;
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Identificar situages violadoras de direltos que contribuem para a intensificacdo da
dependéncia e promover acdes para superacdo das mesmas;

Prevenir ou diminuir situacBes de sobrecarga e estresse provenientes da demanda de
culdados prolongados;

Acolher e prestar orientacio sociofamiliar;

Promover acesso as informacbes qualificadas e atividades culturais.

c) Forma genérica como o trabalho seré& executado

O projeto propde acBes a partir da escuta das histérias de vida dos sujeitos, demandas
expostas pelo usuario e sua familia e/ou detectadas pela equipe técnica da instituicio.

C atendimento psicossocial realiza g primeira entrevista, a fim de conhecer a realidade
socioecondmica das familias e elaborar 0 Plano Individual de Atendimento, indicando de
forma mais especifica os objetivos a serem alcangados ac longo das atividades e
encaminhando aos demais técnicos da instituicdo, conforme a necessidade. Também sdo
realizados encaminhamentos aos mecanismos necessarios para a resposta de tais
tondicoes, como 0 CRAS e CREAS territoriais, dentre outros servicos da rede.

As atlvidades sdo realizadas por uma equipe multiprofissional de atuacfo interdisciplinar
formada por assistente social, psicélogo, terapeuta ocupacional, fonoaudiélogo,
psicopedagogo, psicomotricista e educadores soclals que acolhem em peguenocs grupos.
Dentre elas estSo lanches, oficinas, rodas de conversa, grupos de reflexfo, palestras,
campanhas, passeios, confraternizacBes, entre outras.

Com iss0, se busca promover a autonomia, inclusdo social e melhoria da qualldade de
vida de pessoas com deficiéncla em situagdo de dependéncia, seus cuidadores e suas
familias, além de identificar e reduzir as situacbes de violacdo dos direitos
socioassistenciais.

d) Descrigdao detalhada das metas

O ISR pleiteia 200 metas para executar atendimento socioassistencial, como unidade de
Centro-Dia e Similares de refer@ncia a pessoas com deficiéncia, com algum grau de
dependéncia, e suas familias, em hordrio diurno, com disponibilizagio de equipe
multiprofissional de atuag8o interdisciplinar conforme definido pela legislacdo.

Rua Torres Sobrinho, 32, Mdiler - Rio de Janeiro/RI CEP: 20780-050
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4. ABRANGENCIA

4,1 Ambito temaético, fisico e temporal do trabalho que sera executado

O ISR esta situado na zona norte do Rio de Janeiro, correspondente a 328 Coordenadoria
de Assisténcia Soclal (32 CAS). Sua demanda advém da Area Programética 3 (AP3) que
abrange os bairros: Abolicdo, Agua Santa, Cachambi, Del Castitho, Encantado, Engenho
da Rainha, Engenho de Dentro, Engenho Novo, Higlenépolis, Inhadma, Jacaré,
Jacarezinho, Maria da Graca, Méier, Piedade, Pilares, Riachuelo, Rocha, Sampaio, Todos
o0s Santos, Tomas Coetho e Lins de Vasconcelos,

Seu trabalho transcorre regularmente em sua sede, e ainda ocorrem atividades externas,
como: passeios socioculturais, tais como passeios turisticos, visitacdes a museus, idas a
teatros, cinemas e exposicBes, visitas domiciliares, palestras, rodas de conversa em
articulagdo com a rede de ensino, salde, justica e demais servicos socioassistenciais do
territorio.

Seu publico é composto por pessocas com deficiéncia, seus familiares e culdadores que
tiveram seus direitos violados, seja por isolamento, discriminac8o, preconceito, falta de
cuidados, desvalorizagdo de suas potencialidades, dentre outros, assim como aguelas
familias sobrecarregadas devido & situacdo de dependéncia prolongada, visando a
protecdo e garantia de direltos. Sendo assim, sua acgfio é continuada, envolve a familia e
segue o Plano de Atendimento Individual dos usudrios elaborado pela equipe técnica.

A fim de se garantir a qualldade do servigo proposto, dispdem de espaco fisico, recursos
humanos, equipamentos e materlais para as atividades propostas neste Plano de
Trabalho,

4.2 Capacidade e meta de atendimento

O Instituto Severa Romana funciona na Rua Torres Sobrinho n® 32, Méier, de segunda a
sexta, de 8 as 17h, no contra turno escolar, e excepcionalmente nos fins de semana ou
feriados, em caso de necessidade e com planejamento prévio.

Atuaimente, atende 282 (duzentas e oitenta e duas) pessoas com deficiéncia, suas
familias e cuidadores. Neste Plano de Trabalho, se prop&e ao maximo estabelecido neste
Edital de 200 (duzentas) metas de atendimento. Para tanto, além da estrutura j& citada,
sua equipe ¢ constituida por 01 (um) coordenador técnico, 01 (um) assistente social, 01
(um) psicologo, 01 (um) terapeuta ocupacional, 01 (um) fonoaudidlogo, 01 (um)
psicopedagogo, 01 (um) psicomotricista e 03 (trés) educadores soclals devidamente
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qualificados e com experiéncla prolongada na drea da assisténcla soclal as pessoas com
deficiéncia, seus cuidadores e familiares.

O tempo de permanéncia do usudrio na instituicdo & de 8 (oito) horas semanais em
média, incluindo o periodo disponibilizado para o lanche ofertado pela institulcdo. Este
periodo € pactuado com a familia, considerando o contra turno escolar, demais atividades
praticadas pelo mesmo, necessidades e conveniéncla da familia, avaliacio e Plano de
Atendimento Individual elaborado para o usudrio, além dos atendimentos e atividades
realizados junto & familla, E importante ressaltar que na carga horarla da equipe consta o
tempo destinado as reunifes de equipe, planejamento das acGes, articulagbes com a rede
territorial e etc.

5. PRODUTO
E.1 0 que é esperado

Trata-se de um atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia que
tiveram seus direitos violados, seja por Isolamento, discriminacdo, preconceito, falta de
culdados, desvalorizagéio de suas potencialidades, dentre outros, em sltuacdo de risco e
vuinerabilidade pessoal efou social, assim como aquelas familias sobrecarregadas devido
& situacdo de dependéncia proiongada, visando & reabilitagdo e habilitacdo das
capacidades, o desenvolvimento integral dos usudrios, autonomia, ampliacdo das
potencialidades, protecio e garantia de direitos.

Espera-se gque o resultado seja gradativo, principalmente por tratar-se de pessoas
deficientes, Neste caso, as etapas sdo adquiridas num tempo malor que o esperado,
sendo o processo de Inclusdio mals demorado e sujeito 3 regressdo, se ndo houver
acompanhamento sistematico durante cada etapa de aquisicdo, seja cognitivo,

comportamental, emocional, etc.

s

Produto

Descricdo

Meios de Verificacdo

Periodicidade

Fortalecimento da

convivéncia comunitaria e

inclusdo sociocultural de
pessoas com deficiéncia,
seus cuidadores e suas
familias

Realizar atividades
tematicas e
socioculturais,
confraternizaces,
passejos, oficinas de
ocupacdo e convivio, e
grupos com usuarios
e/ou responsaveis

Ficha de inscricdo para
colaboragdo nas
atividades;

Controle de presenca;
Relatério das
atividades.

Mensal
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direcionados as
necessidades
Atendimento por equipe Realizar atendimento Plano Individual de Mensal
interdisciplinar para psicossocial com Atendimento;
reducdo dos agravos acolhida, escuta ativa e | Formuldrio de cadastro
decorrentes de situacdes | qualificada, visitas na instituigao;
vicladoras de direito, domiciliares para Registros dos
promocdo da autonomia e | conhecer a realidade atendimentos
methoria da qualidade de { {ocal do usudrio e sua preenchidos pela
vida farmilia, equipe técnica;
acompanhamento Relatdrio de avaliagdo
familiar e atendimento | especifico dos setores;
de atuacio Controle de frequéncia;
Interdisciplinar Formulario de
evolucdo.
1dentificacédo das Articutar com a rede Plano Individual de Mensal
situacOes violadoras de socloassistencial, Atendimento;
direitos e de sobrecarga participar dos Ragistros dos
das familias e acesso aos | Consethos e promover | atendimentos
servigos socioassistenciais | 0 acesso aos servicos preenchidos pela
e articulacdo com a rede | socioassistenciais, equipe técnica;
territorial sistemna de garantia e Controle de frequéncia
defesa de direitos e
demais politicas
setoriais, alem de
realizar campanhas &
palestras
socioeducativas
Capacitagao da equipe Realizar reunidbes, Relatério das Mensal
capacitar atividades.
continuamente 2
equipe e utilizar os
instrumentos de
registro, PIA e
relatérios que 580
Tecessarios para a
organizagdo e
qualidade do servigo
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6. ATIVIDADES

s Atendimento psicossocial com acolhida, escuta ativa e qualificada
Acoiher diariamente pessoas com deficiéncias e suas familias com atendimento
técnico de assisténcia social e psicologia, buscando identificar as situacBes de
risco pessoal e soclal com direifos violados. A porta de entrada do nosso servico é
pelo setor de servico social em conjunto com o setor de psicologia com escuta
ativa e qualificada e atendimento centrado nas necessidades apresentadas pelo
usudrio e sua familia.

o Atendimento da equipe técnica de acordo com as demandas
Os atendimentos sdo realizados por uma equipe multiprofissional de atuacdo
interdisciplinar formada por assistente social, psicologo, terapeuta ocupacional,
fonoaudiblogo, psicopedagogo e psicomotricista que atendem em pequenos
grupos nas salas correspondentes aos seus setores, visando o desenvolvimento da
autonomia e methoria da qualidade de vida.

o Campanhas e palestras socioeducativas
As campanhas e palestras socloeducativas tém por objetivo sensibilizar os
participantes a respeito de assuntos sociais, como direitos, beneficios, cuidados
com a salde, entre outros. A partlr de um dialogo aberto a equipe ou palestrantes
convidados debatem temas de Interesse piblico, estimulando a reflexdc e
reforcando a importéncia. A instituicdo também promove campanhas de vacinagdo
e doacao.

» Visitas domiciliares para conhecer a realidade local do usuario e sua
familia
As visitas tém o intulto de conhecer a situaciio socloecondmica das familias
atendidas e compreender o contexto relacional que se da no lugar da casa e da
comunidace para intervencbes apropriadas e possiveis encaminhamentos,

« Atividades tematicas e confraternizacoes
As atividades tematicas e confraternizagbes tém o intuito de oferecer um espaco
de difusdo de ideias e convivio social, sendo realizadas a partir de assuntos e
temas varlados com o objetivo de promover a Inclusdo soclal e a convivéncia

Ruz Torres Sobrinhp, 32, Méler ~ Rio de Janeire/R} CEP: 20750-050
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comunitaria, além de despertar interesse em atividades artisticas, aprimorar
habilidades criativas e difundir costumes e tradigbes locais e regionais. As
atividades festivas contemplam dangas, musicas, comidas e brincadeiras tipicas

de diversas regifes brasileiras.

Atividades socioculturais e passeios

Programas cujos objetivos sdo ampliar o acesso a cultura e despertar interesse
em atividades artisticas e culturals, tais como passeios turisticos, visitacdes a
museus, idas a teatros, cinemas e exposictes, assim como sessles de cinema na
propria instituic8o com exibicdo de filmes acompanhado de pipoca. Apds todos os
programas, acontecem rodas de conversa efou debates educativos sobre os
temas.

Reunites de equipe

Reunides para alinhamento das propostas de trabalho, troca de informagbes,
idelas e sugestOes para proporcionar a integralidade do cuidado aos usuarios e
suas famnilias, além de melhor desempenho da instituicdo. Durante as reunides, os
profissionais das diversas areas da instituicdo expGem as informacles relevantes
sobre o desenvolvimento das atividades, de modo a elaborar as avaliacbes
processuais e dos resuitades. Tals avaliagbes sdo utllizadas para acompanhar ¢
desenvolvimento dos usudrios e definir estratégias de atuacdo.

Capacltagéo continuada da equipe

Formacdo continuada da equipe de modo a expandir suas habilidades, aperfeicoar
os saberes e adaptar-se as mudancas das politicas pliblicas de assisténcia social,
sobretudo no que tange aos direitos das pessoas com deficidncia. £ importante
gque todos os profissionals da equipe estefam atualizados com 0s conhecimentos
mais recentes e sejam flexiveis e adaptaveis a quaisquer mudancas gue possam
ser necessarlas.

Participagdes nos Conselhos e articulagdo com a rede socioassistencial
Participac8io assidua nas assemblelas, reunifes, foruns e capacitacdes promovidas
pelo CMAS, CMDCA, SMAS, CRAS, CREAS e 32 CAS, Mapeamento, comunicacdo e
cooperacdo com a rede de apoio dos usudrips, encontros e debates para a
sustentacdo da rede e realizagdo de atividades conjuntas com a rede de apoio.
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Promogdo do acesso aos servigos socioassistenciais, sistema de garantia
e defesa de direitos e demais politicas setoriais

Processo de acompanhamento dos usuarios e suas familias com o objetivo de
viabilizar acesso aos direitos estabelecidos, bem como promover sua inciusao em
servicos socioassistenciais que possam alterar o contexto das violagbes sofridas e
de vulnerabilidade social, tais como: BPC, CadUnico, Bolsa Familia e etc.

Grupos com usudrios e/ou responsaveis direcionados as necessidades
Rodas de conversa e encontros intergeracionais para troca de experiéncias com
temas pensados conforme as demandas da sociedade, dos usudrios e suas
familias ou espontaneamente de acordo com as experiéncias de cada participante.
Tem como objetivo estimular o pensamento critico, o autoconhecimento e o
contato com as emocles. O profissional responsavel pelos grupos tem o papel de
favorecer e desencadear vivéncias criativas e inovadoras que permitam a
superacao de condutas estereotipadas.

Oficinas de ocupagdo e convivio

Oficinas de artes, danga e capoeira com a finalldade de fortalecer a convivéncia
comunitdria e a inclusdo sociocultural dos usudrios e suas familias. As aulas
estimulam o desenvolvimento fisico, musical e instrumental dos praticantes, além
de promover a socializag8o, formacdo de valores educacionais e comportamentais
e espirito de coletlvidade. Para os cuidadores, as oficinas fambém auxiliam na
reducdo dos nivels de estresse devido aos cuidados prolongados prestados &
pessoa com deficiéncia.

Utilizagdo de instrumentos para registro, elaboracdo do Plano Individual
de Atendimento e de relatérios

Os relatérios institucionais e dos usudrios sdo desenvolvidos e entregues aos
orgdos competentes ou familiares dos usuarios quando solicitados. O PIA é o
instrumento oficial, referéncia para as ac0es planejadas e executadas, construido
sempre em corjunto com os usuarios e suas familias, com vistas a sua promocaoc
social e autonomia. Precisa conter necessariamente o historico sociofamiliar, as
acles desenvolvidas, as conquistas, avancos e parecer técnico.

Run Torres Sobrinho, 32, Méler - Ric de laneiro/RI CERF: 20780-080
Tal {21} 22417418 / 98432-7775
E-mail isrd@isrorp. br / Sitey waww Jaromp by




Pracesss nl ‘039 /é’ 0

INSTITUTO SEVERA ROMANA Data da A“t”a‘?j“ f)-

instituleBe de Assisténcia Social
Utilidade Pdblica Estadual n® 28 / Utilidade Pdblics Municipal n® 3514
NP~ 27 003.680/0001-53 7 Inge. Municipal 00,972,851

o Oferta de lanche
Disponibilizacdo de {anche em dois turnos, manhd e tarde, aos usudrios durante o
periodo de permanéncia na instituicdo.

o Acompanhamento familiar
Atendimento familiar para orlentacéo e apolo na sua funcdo protetiva, além de
provocar a aproximacdo da familia a fim de promover ac¢Ges necessarias para a
alteracdo do contexto de violacdo de direitos.

6.1 Metodologia

Este plano de trabalho se baseia na integralidade do cuidado. Ao trabalhar numa
dimensdo politica intersetorial se entende que aplicar esse principio na assisténda,
significa manter o compromisso ético de contemplar o individuo em uma dimenséo
biopsicossocial sem desconsiderar o contexte social, cultural e familiar em que ele vive.
Na pratica, a institulgdo articula todos os setores da socledade de modo a prevenir,
proteger e corrigir situagbes de violacBio de direitos que sejam impeditivos de uma
existéncia plena e autdnoma, Cabe ressaltar que uma das bases deste trabalho é
privilegiar o protagonismo das familias nas tomadas de decisdo, mantendo contato direto
com estas famillas e estimulando liderangas comunitarias capazes de planejar, exigir e
sedimentar uma linha de aglo capaz de contemplar necessidades identificadas pelos
préprios usuarlos,

As agbes deste Plano de Trabalho sdo baseadas na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais -~ Modalidade Centro Dia e Similares, e s8o executadas através de:
Atendimento psicossocial com acolhida, escuta ativa e quallficada das demandas
apresentadas pelo usudrio e sua familia a fim de se identificar as situacbes de risco
pessoal e soclal com direltos violados;

Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento;

Atendimento de equipe multiprofissional de atuacdo interdisciplinar de acordo com as
demandas especificas identificadas;

Visitas domiciliares para se conhecer a realidade local do usuario e sua familia;
Atendimento familiar para orientacéo e apoio na sua funcdo protetiva;

Encaminhamentos para a rede de servicos locais;

Articulacdo com a rede de servicos socloassistencials e de politicas ptblicas setoriais;
Capacitacdo continuada da equipe;

Utilizagao de Instrumentos para registro: PIA, Plano de Trabalho, Lista de Presenca e etc.
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Elaboracdo de relatdrios institucionals e dos usudrios de acordo com as demandas;
RealizagBo de palestras, rodas de conversa, oficinas, atividades socioculturais e
tematicas, confraternizagBes & passeios utilizando metodologia participativa, de forma a
promover autonomia dos participantes sobre o préprio processo de aprendizagem.
Entende-se que os participantes t&dm a contribuir com os temas de forma que o
responsavel exerca papel de mediador € ndo exclusivamente proponente do tema
abordado, mesmo quando a proposicio exigir a exposicdo diddtica do contelido, &
valorizado 6 menor conhecimento que o participante tem do assunto exposto.

6.2 Formas de Acesso

0O ISR tem como forma de acesso a demanda espontdnea, busca ativa e
encaminhamento dos demais servigos socipassistencials, politicas publicas setoriais e
drgdos do Sistema de Garantia e de Defesa de Direitos.

A demanda espontdnea € a principal forma de acesso e se da pela articulacio do
Instituto com os setores de salide, educacdo, justica, cultura e demais servicos da rede
socioassistencial, com énfase no CRAS, CREAS, Conselhos Tutelares e escolas, dos quais
advém as principais demandas assistidas. A busca esponténea da comunidade também é
uma realidade alcangada ao longo dos 53anos de trabalho na mesma.

A busca ativa é uma pratica realizada de acordo com levantamento territorial e parcerias
intersetoriais. Ocorre, por exemplo, a partir de visitas técnicas as escolas do territério,
utilizando ferramentas como palestras a comunidade escolar, oferta de oficinas em
centros de convivéncia virtual com parceria intersetorial e interinstitucional.

Todas as familias assistidas possuem NIS no CadUnico e s3o0 devidamente referenciadas
no CRAS e CREAS do territorio.

6.3 Recursos Humanos

0O ISR possui uma equipe multiprofissional de atuacdo interdisciplinar capacitada para
identificar as situa¢fes de violagdo de direitos, de vulnerabilidade ou risco social efou
pessoal, realizar uma escuta qualificada e ativa, coletar as informagBes sobre o perfit das
necessidades de cuidado e planejar as intervengbes pertinentes a cada caso, compondo o
PIA.

Esta € formada por: 01 (um) coordenador técnico, 01 (um) assistente soclal, 01 (um)
psicologo, 01 (um) fonoaudidiogo, 01 (um) psicopedagogo, 01 {um) psicomotricista, 01
(um) terapeuta ocupacional e 03 (trés) profissionais de nivel médio.
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Também integram o quadro Institucional: 01 (um) coordenador geral, 01 (um) assistente
administrativo, 01 (um) recepcionista, 01 (um) auxiliar de servigcos gerats. Além destes,
tern-se a contribuicdo de estagiarios, prestadores de servigos em cumprimento de pena
alternativa enviados pela Justica Federal evoluntarios, em conformidade com a Lei do
Voluntariado (Lei n® 9.608/98).

7. FORMAS DE APRESENTACAO

As atividades descritas nesse Plano de Trabalho s8o avaliadas constantemente pela
equipe técnica e seus demais membros gue atuam na instituicdo, considerando o alcance
dos objetlvos, metas e resultados, por melo de:

o Plano Individual de Atendimento

¢ Registros dos atendimentos preenchidos pela equipe técnica

¢ Relatério de avaliacdo especifico dos setores

e« Formularic de cadastro na instituicio

o Controle de frequéncia

o Formuldrio de evoluco

¢ Ficha de inscrigio para colaboragdo nas atividades

» Relatdrio das atividades

Para o monitoramento e avaliagdo das atividades serdo considerados os seguintes
indicadores:

» Quantidade de usuarios e familiares atendidos

o Indicadores de evolugdo constando avancos e dificuidades, com aplicacdo de

instrumental avaliativo

s Percentual de frequéncia

¢ Numero de participantes em oficinas e demais atividades

« Quantidade de familias voluntarias na organizacdo das atividades

e Satisfacdo dos usuarios e suas familias

¢+ Quantidade de usuarios beneficiado pelas politicas socloassistenciais
O estudo de caso e planejamento Individual do trabalho de cada usudrio é realizado
durante as reunifes de equipe onde s3o debatidas as observacbes e evolugbes das
atividades, que atrelada aos indicadores, possibilita a “Avaliagdo Processual” e a
“Avaliacdo dos Resultados”, conforme estabelecido neste Edital.
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7.1 Avaliagdo de resultados

Os resultados serdo apresentados por meio de relatorios mensaisimpressos até o 109 dia
do més seguinte as atividades. Estes conterdo planitha com data, horario e local da
execucdo, descricBo das atividades, seus responsdveis, usudrios atendidos, metas,
dificuldades encontradas e alcance de resultados, através de dados quantitativos e
qualitativos obtidos por meio dos instrumentos e indicadores citados, além de fotos,
videos e links das redes soclais como formas de registro das atividades.

Em sua rotina, o ISR garante a infraestrutura necessaria para o atendimento das
atividades propostas e assegura que o publico alvo estd inserido nas politicas piblicas de
assistdncia social. Tambem se compromete a realizar cotacbes de pregos, acompanhar o
desembolso dos recursos e prestar contas da utilizagdo dos mesmos de forma a garantir
0 bom uso do dinheiro publico e a conformidade com a legislagdo vigente.

8. PRAZO

O prazo de execucdo é de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do Termo,
podendo ser prorrogado, por tguals e sucessivos periodos, desde que seja de Interesse
das partes.

Os resultados serdo apresentados por meio de relatérios mensals Impressos até o 100 dia
do més sequinte as atividades, através de dados quantitativos e qualitativos obtidos por
melo dos Instrumentos e indicadores anteriormente citados, com fotos, videos e links das
redes socials como formas de reglstro das atlvidades, Incluindo todos os documentos
comprobatorios.

A prestacio de contas serd enviada mensalmente & Coordenadoria de Administracio de
Convénios (SMPD/SUBG/GT) em meio impresso e assinado pelo representante legal até
45 dias apds o recurso. Nesta contera a execugdo financeira, discriminando a
movimentacdo de valores, saldo inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga no
periodo de referéncia, Inclusive com a juntada dos comprovantes de pagamento e o saldo
final acumulado. Também incluira a folha de pagamento discriminada minuciosamente,
cbpia das guias de recolhimento previdenciario e demais obrigacBes trabalhistas, a
conciliagdo do saldo bancario e a cépia do extrato da conta corrente bancaria.

Tel:{21) 22417413 f 9843827775
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9. CUSTOS

Este objeto tera o repasse no valor per capita de R$ 273,00 (Duzentos e setenta e trés
reais) mensais. Sendo a proposta de oferta de 200 (duzentas) metas, totaliza-se o valor
de R$ 54.600,00 (Cinglienta e quatro mil e seiscentos reais) mensais, de acordo com a
tabela abaixo:

Valor per capita Meta Valor mensal

R$ 273,00 200 R$ 54.600,00

Tendo o prazo de execucdo de 12 {doze) meses, o custo total deste projeto é de R$
655.200,00 (Selscentos e cinqlienta e cinco mil e duzentos reals), conforme exposto a

seguir:
Més 01 R$ 54.600,00 Més 07 R$ 54.600,00
Més 02 R$ 54.600,00 Més 08 R$ 54.600,00
Més 03 R$ 54.600,00 Més 09 R$ 54.600,00
Més 04 R% 54.600,00 Més 10 R$ 54.600,00
Més 05 R$ 54.600,00 Més 11 R$ 54.600,00
Més 06 R$ 54.600,00 Més 12 R$ 54.600,00
Custo total R% 655.200,00

As despesas corresponderdo a gastos com aluguel, recursos humanos, encargos sociais,
concessionarias, manutencdo do espaco, materiais pedagogicos, de escritorio, limpeza,

dentre outros.
10. DA ELABORACAO E DA ABRANGENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas seguird em conformidade com o Edital de Chamamento Piblico a
que se apresenta e este Plano de Trabalho e sera enviada mensalimente a Coordenadoria
de Administracdo de Convénios (SMPD/SUBG/GT) em melo Impresso e assinado pelo
representante legal até 45 dias apds o recurso, sendo a altima entregue até 90 (noventa)
dias apds o término da parceria,

Nesta conterda a execucdo financeira, discriminando a movimentacdo de valores, saldo

inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga no perfodo de referéncia, inclusive
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com a juntada dos comprovantes de pagamento, e o saldo final acumulado, Também
incluird a folha de pagamento discriminada minuciosamente, copia das guias de
recothimento previdencidrio e demais obriga¢Ges trabalhistas, a conciliacdo do saldo
bancério e a copla do extrato da conta corrente bancaria.

11. QUALIFICACAO

O Instituto Severa Romana como mencionado anteriormente possul 52 anos de
experiéncia no atendimento a pessoas em risco e/ou vulnerabilidade social, prezando por
uma equipe comprometida com os valores, visdo e missdo da instituicdo. O quadro de
funcionarios conta com profissionais pds-graduados em suas aAreas de atuagioc e com
experiéncia no trabalho em Assisténcia Social, sendo capazes de construir coletivamente
a missdo de articular agbes de defesa de direltos e promovaer a incluséo soclal, autonomia
¢ melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias, tornando-os co-
participantes do seu processo de integragdo soclal,

A eguipe tem contratacdo por CLT e dispde de capacitacSes continuas.

Seque abaixo a qualificacdo dos profissionals.

Funcio Carga horéaria semanal | Quantidade

Coordenador Técnico 40 horas 01

Perfil: Graduagdo em Psicologia com pos-graduacdo em Psicologia Juridica e Satde da
Familia. Experiéncia na area social com atendimentc ao puiblico-alvo. Conhecimento da
legislagdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e da
pessoa com deficiéncla, incluindo as Leis: 8742, de 07 de dezembro de 1993 e 13.146 de
jutho de 2015, na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - modalidade
Centro-Dia e Similares; na Norma Operacional Basica da Assisténcia Social NOB/SUAS;
na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB - RH/SUAS.,

Habilidade para comunicagdo, coordenacdo de equipe, mediagdo de conflitos, organizagao
de informacbes, plangjamento, monitoramento e acompanhamento de servicos.

Atribuicbes:
Elaboracdo de plano de trabalho, relatério de atividades, plano de acdo, relatério
institucionai, projetos para participagdo de editals, preenchimento do Censo SUAS e

demais documentos necessérios para a regularidade e monitoramento da instituicdo;
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Coordenacdo de projetos e convénios; Procura por novas parcerias; Organizacdo das
atividades, monltoramento e avallagdo dos processos de trabalho; Preparagio de
atividades de capacitagdo continuada da equipe, como reunifes, estudos de casos e
demais atividades correlatas; Responsavel pela conducdo de reunides de equipe para
definicdo de fluxos, rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios, organizacéo
dos encaminhamentos, planejamento das acbes a serem desenvolvidas e avaliacdo dos
resuitados;

Participacdo nos féruns e conferéncias federais, estaduais e municipais, reunides dos
Conselhos subjacentes aos servicos ofertados (CMDCA, CMAS, etc).

Funcao Carga horaria semanal | Quantidade

Assistente Social 30 horas 01

Perfil: Graduagdc em Servico Social com conhecimento da atuacdo no campo
socioassistencial referenciado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e
nos documentos publicados pelo Conselho Federal de Servigco Social - CFESS e Consetho
Regional de Servico Social -~ CRESS. Possui experiéncia na drea de atuacdo, assim como
conhecimento na Lei 13.146 de jutho de 2015.

Profissional com capacidade critica e reflexiva, sensibilidade, proatividade, paciéncia,
empatia, cuidado, escuta ativa, identificagdo com causas socials, comprometimento,
responsabilidade e habilidade para registro e organizacdo. Além de cunho humanista,
principios éticos, justica e democracia.

AtribulcGes; Entrevista de avallagdo Inicial; Acolhimento, escuta qualificada,
atendimento e acompanhamento das familias; Visitas domiciliares as familias
acompanhadas pelo CREAS, quando necessario; Articulagdo com a rede socloassistencial,
demais politicas plblicas setoriais e drgdos de defesa de direito; Acompanhamento dos
encaminhamentos; Ac¢des de mobilizacdo e enfrentamento; Alimentacdo de registros e
sistemas de Informacado sobre das acGes desenvolvidas; Acompanhamento especializado,
por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; Mediagdo de conflitos,
quando necessarlo.

Fungao Carga horaria semanal Quantidade

Psicologo 30 horas 01

Perfil: Graduacdo em Psicologia com registro ativo no CRP (Conselho Regional de
Psicologia), experiéncia com pessoas com deficiéneia e conhecimento do campo da
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psicologia na Assisténcia Social referenciada na Lel 13.146 de julho de 2015, na
Tipificacdo Nacional de Serviges Socloassistenclals - modalidade Centro-Dia e Similares e
na Resolugdo CNAS N°34/2011, bem como em documento norteadores publicados pelo
Conselho Federal de Psicologia - CFP & Conselho Regional de Psicolagia - CRP.

Profissional observador e bom ouvinte, com boa comunicagdo, empatia, facilidade e
gosto por aprendizado constante, estabilidade emocional, mente aberta, bom
relacionamento, raclocinio 16glco, capacidade intuitiva, postura ética e confiavel. Além de
manter constante atualizacdo em leis e diretrizes profissionais.

Atribuicbes: Entrevista de avaliacdo inicial; Acolhimento, escuta qualificada,
atendimento e acompanhamento das famillas; Acompanhamento especializado, por melo
de atendimentos familiares, individuais e em grupo,com ¢ objetivo de ouvir, acolher e
orientar os usudrios e suas familias, de modo a facilitar processos de identificacdo,
construcdo e atualizacio de potencials pessoals, grupais e comunitarios, fortalecendo as
interacOes familiares e sociais; Alimentacdo de registros e sisternas de informagdo sobre
das acdes desenvolvidas.

Fungéo Carga horaria | Quantidade
semanal
Terapeuts Qcupacional 130 horas 01

Perfil: Graduacdo em Terapia Ocupacional com registro ativo no CREFITO (Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional), experiéncia na atuacdo de pessoas com
deficiéncia e com conhecimento na Lel 13,146 de julho de 2015, na Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais - modalidade Centro-Dia e Similares ¢ na Resolucdo CNAS
N©34/2011

Profissional com empatia, respeilto, generosidade, ética, boa comunicacdo, bom ouvinte,
paciéncia, comprometimento e responsabilidade. Além de ser capaz de entender as
dificuldades apresentadas pelos usuarios e buscar constante atualizagdo de métodos e
técnicas de investigacdo e elaboracdo das atividades.

Atribuicdes: Atendimentos individuais e em grupo, com atividades gue auxillem no
desenvolvimento da autonomia, do autocuidado e da capacidade funcional dos usuérios,
possibilitando Inclusive a integragdo soclal; Alimentacdo de registros e sistemas de
informacfo sobre as agbes desenvolvidas e evolugdo dos usuarios; Participagdo nas
atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho;
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Trabalhio em equipe com atuacdo interdisciplinar,

Funcao Carga horaria semanal | Quantidade

Fonoaudidloga 30 horas 01

Perfil: Graduacdo em Fonoaudiologia com registro ativo no CFFa (Conselho Federal de
Fonoaudiologia), experiéncia na atuacdo de pessoas com deficiéncia e conhecimento na
Lei

13.146 de julho de 2015, na Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais -
modalidade Centro-Dia e Similares e na Resolugdc CNAS N°34/2011, bem como
documento norteador do campo socioassistencial pelo respective conselho.

Profissional com boa comunicagdo, escuta ativa, gentileza, empatia, atengdo, paciéncia,
comprometimento, responsabilidade, ética profissional e capacidade analitica, além de
constante atualizacdo em praticas de fonoaudiologia.

Atribuicbes: Atendimentos individuais € em grupo, tratando problemas relacionados 3
comunicagdo envolvendo fala, audigdo, leitura e escrita; Alimentacdo de registros e
sistemas de informagdo sobre as acles desenvolvidas e evolugdo dos usuarios;
Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho; Trabalho em equipe com atuacdo interdisciplinar,

Funcao Carga hordaria semanal | Quantidade

Psicopedagogo 30 horas 01

Perfil: Graduac8o em Pedagogla com experiéncla no campo socloassistencial e na
atuagdo com pessoas com deficiéncia. Conhecimento na Lei 13.146 de julho de 2015, na
Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais - modalidade Centro-Dia e Similares e
na Resolugédo CNAS N°34/2011.

Profissional com ética, facilidade de comunicacdo, bom ouvinte, paciéncia, equilibrio
emocional, empatia, comprometimento, responsabilidade e perfil analitico. Além de ser
capaz de construir uma base de confianca e entender os fatores que influenciam nas
dificuldades apresentadas pelos usuarios.

Atribuicbes: Atendimentos familiares, individuals e em grupo, com o objetivo de
compreender 0 processo de absorcao de informacdes e construcdo de conhecimentos dos
usudrios, de modo a melthorar o processo de aprendizado e o desempenho dos mesmios;

Alimentacdo de registros e sistemas de informag8o sobre as acles desenvolvidas e
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evolugdo dos usuadrios; Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e
avaliacdo dos processos de trabalho; Trabalho em equipe com atuacao interdisciplinar,

Funcgdo Carga horaria semanal | Quantfidade

Psicomotricista 30 horas 01

Perfil: Graduagdo em Pedagogia com experiéncia no campo socieassistencial e na
atuacdo com pessoas com deficiéncia. Conhecimento na Lei 13.146 de julbo de 2015, na
Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais - madalidade Centro-Dia e Similares e
na Resolugdo CNAS N°34/2011,

Profissional com boa comunicacg8o, responsabilidade, atengfo, cuidado, empatia, ética
profissional e capacidade analitica, além de constante atualizagdo em praticas de
psicomotricidade.

Atribuictes: Atendimentos familiares, individuais e em grupo, com a realizacdo de
atividades que envolvem o movimento, a inteligéncia e o afeto, conforme as
necessidades de adaptacio sensoriais, socials e comportamentails; Alimentacdo de
registros e sistemas de informacdo sobre as acfes desenvolvidas e evolucdo dos
usudrios; Participacdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos
processos de trabalho; Trabalho em equipe com atuagdo interdisciplinar,

Funcio Carga horaria semanal Quantidade

Educador social 40 horas 03

Perfil: Profissional de nivel médio com boa comunicacdo, escuta ativa, gentileza,
empatia, bom senso, respeito, othar critico, paciéncia, jogo de cintura, identificagdo com
causas sociais, comprometimento, responsabilidade, organizacdo e experiéncia com
metodologias de estimulo e incentivo. Preparacdo psicologica e aptiddo para guardar as
informacBes  pertinente aos  usudrios/familiares. Conhecimento do  campo
socigassistencial referenciado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenclais e no
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Atribuicbes: Planejamento e organizacdo das atividades individuais e coletivas, assim
como incentivara participacdo dos usudrios e sua familla; Estruturacdo de eventos
sociocuiturais e campanhas, incluinde elaboracdo e distribuicdo de materiais de
divulgacdo; Auxilio aos usuarios nas atividades propostas; Apoio a equipe técnica na
{dentificacdo, registro e acompanhamento das necessidades e demandas dos usuarios,
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12. SUPERVISAO

A fiscalizacdo da parceria caberd & Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Subsecretaria de Protecdo Especial, Subsecretaria de GestZo, Conselho Municipal de
Assisténcia Social @ 39 Coordenadoria de Assisténcia Social, na figura de seus servidores
e conselheiros aos qual o Instituto Severa Romana esta sempre disponivel a recepcionar,
tirar duvidas e obter orientacfes quanto ac desenvolvimento das atividades previstas.
Para tanto poder3o ocorrer visitas técnicas, reunibes periodicas, estudos de casos,

avaliacGes de impactos e demais indicativos que permitam a avaliagdo das atividades.
13. ELEMENTOS DISPONIVEIS

BRASIL. Lei n? 12,435, de 06 de julho de 2011, Altera a Lel 8742, de 7 de dezembro de
1993, que dispOe sobre a organizacio da Assisténcia Social.
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BRASIL. Lei n® 13,019, de 31 de julho de 2014. Marco Regulat6rio das Organizacdes da
Sociedade Civil.

BRASIL. Lel Organica da Assisténcia Social (LOAS): Lel n9. 8.742, de 7 de dezembro de
1993, que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e dé outras providéncias, e
legislagdo correlata. Brasilia: Camara dos Deputados, 2013c¢.

. Ministério do Desenvolvimento Soclal e Combate a Fome, Secretaria Nacional de
Assisténcia Social. Orientagbes Técnicas sobre o Servigo de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia. Brasilia, 2010b.

. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. LOAS anotada - Lei

Orgéanica da Assisténcia Social. 2009a
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de 15 de outubro de 2004. Aprova Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: CNAS,
2009,

. Resolugdo CNAS n 33 de 12 de dezembro de 2012, Aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Brasilia: CNAS, 2009.

. Resolugdo n® 109 de 11 de novembro de 2009. Aprova a Tiplficagdo Nacional de
Servigos Socioassistenclais. Brasilla: CNAS, 2009.

. ResolucBo CNAS No© 09, de 15 de abril de 2014. Ratifica e reconhece as
ocupacdes e as dreas de ocupacles profissionais de ensino meédio e fundamental do
SUAS, em consonancia com a NOB-RH/ SUAS. Brasilia: CNAS, 2014,

. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: MDS, 2005, BRASIL. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Secretaria Nacional de Assisténcia Social.
Politica Nacional de Assisténcia Social, PNAS/2004. Brasilia: MDS, 2005.

SPOSATI, A. Sequridade Cidadd: mudltiplos desafios para a institucionalidade social da
Ameérica Latina. Semindrio Internacional Inovacdes Locais frente a Insegurangas Globais:
Brasil e Espanha. Barcelona, Espanha: Fundacdo CIDOB-IBEI - Centro de Investigagdo,
Docéncia, Documentagio e Divulgagdo de Relacbes Internacionais e Desenvolvimento de
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Barcelona, Institutc de Governo e Politicas Publicas da Universidade Auténoma de
Barcelona; FGV-EBAPE - Escola Brasileira de Administra¢8o Publica, 2007.
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